Citta di DIRIGENZA ECONOMICO FINANZIARIA

CA] R O Settore Risorse Umane

#2 Montenotte ufficiopersonale@comunecairo.it

DECRETO SINDACALE NR. | 3> 12014

Oggetto: Nomina del dirigente con competenze tecniche da destinare al settore
tecnico/urbanistico ed attribuzione dell' incarico dirigenziale.

IL SINDACO

Visto l'art. 50 del D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 che gli conferisce, tra le altre competenze,
l'attribuzione degli incarichi dirigenziali;

Dato atto

che l'articolo 110 del D. Lgs. n. 267/00 prevede, fra l'altro che la copertura dei posti di
qualifica dirigenziale pud avvenire mediante contratto a tempo determinato, fermi restando i
requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire;

che l'articolo 109 del D. Lgs. n. 267/00 prevede che gli incarichi dirigenziali siano conferiti a
tempo determinato per una durata non superiore a quella del mandato elettorale del Sindaco,
con provvedimento motivato;

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. nr 25 dell'l11 febbraio 2014 mediante la quale
¢ stato deciso di introdurre nella dotazione organica dell’ente la figura di un dirigente con
competenze tecniche da destinare al settore tecnico/urbanistico;

Considerato che in funzione degli obiettivi da realizzare, risulta qualificata la nomina
dell'Ing. Mirco Scarrone, dipendente Comunale a tempo indeterminato il quale attualmente
svolge le funzioni di responsabile del servizio lavori pubblici, titolare di posizione organizzativa,
di posizione organizzativa, che possiede titolo di studio e esperienza professionale e di lavoro
adeguata;

Ritenuto di stabilire la data di decorrenza dell'incarico dirigenziale al 1 aprile 2014 e che lo stesso
avra a cessare al momento della cessazione dalla carica del mandato del Sindaco;

Dato atto

che mediante la deliberazione della Giunta Comunale nr 58 del 25/03/2014 ¢& stata accettata la
proposta di nomina di che trattasi;

che l'incarico dirigenziale tra I'Amministrazione comunale e il dirigente verra regolato da contratto
alla cui stipula ¢ demandato il Responsabile del servizio del personale;

Visto l'art. 32 dello Statuto comunale;

Tutto cid premesso




DECRETA

Di conferire ai sensi degli articoli 109 e 110 del D.Igs 267/000, per quanto esposto in premessa,
l'incarico a tempo determinato di dirigente con competenze tecniche da destinare al settore
tecnico/urbanistico all'lng. Mirco Scarrone dal 1 a prile 2014 e fino alla fine del mandato del
Sindaco;

Di attribuire al nominato le competenze dirigenziali previste dall'art.107 del D. Lgs.
n.267/2000;

Di dare atto che al dirigente verra corrisposto il seguente trattamento economico annuale:

* stipendio tabellare previsto dai vigenti contratti collettivi per il personale dirigenziale degli
enti locali (attualmente fissata ad Euro 43.310,93 annui);

 retribuzione di posizione determinata nell'importo di Euro 11.533,17;

¢ indennita di vacanza contrattuale determinata nell'importo di Euro 314,73;

e compenso, denominato "retribuzione di risultato”, commisurato al raggiungimento degli
obiettivi determinati all'inizio dell'anno e assegnato a seguito di valutazione secondo i criteri
definiti per il Comune di Cairo Montenotte, nella misura del 10% della retribuzione di
posizione;

Di trasmettere il presente provvedimento al servizio del personale e al servizio finanziario per gli
adempimenti conseguenti e di competenza.

Cairo Montenotte li 27 MAR. 2014
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