
RETRIBUZIONE LORDA ANNUA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 

 

Amministrazione: COMUNE DI CAIRO MONTENOTTE  

Dirigente : MARENCO ANDREA 

Incarico Ricoperto: Dirigente Area Economico-Finanziaria (dal 31/12/2010) 

ANNO STIPENDIO TABELLARE 
comprensivo della 13^ 

VACANZA CCNL I. V. C. 
comprensiva della 13^ 

RETRIBUZIONE di 
POSIZIONE parte fissa 

RETRIBUZIONE di 
RISULTATO* 

ALTRO** T O T A L E 

2011       

2012 43.310,93 314,73 24.880,00 6.179,99 (anno 2011) 0,00 74.685,65 

2013 43.310,93 314,73 24.880,00 0,00 (anno 2012) 0,00 68.505,66 

2014 43.310,93 314,73 24.880,00 3.214,50 (anno 2013) 0,00 71.720,16 

2015 43.310,93 314,73 24.880,05 3.214,50 (anno 2014) 0,00 71.720,21 

 

 

 

 

 

 

 

*la retribuzione di risultato viene erogata annualmente a consuntivo della disponibilità residua del fondo della dirigenza ed in relazione agli obiettivi conseguiti, 

valutati dal Nucleo di Valutazione  e deliberati dall’Amministrazione 

**ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti 


