
AREE
NUMERO

DIPENDENTI

GIORNI

LAVORATIVI

GIORNI DI

FERIE

ALTRE

ASSENZE

TOTALE

GIORNI DI

ASSENZA

TOTALE

GIORNI DI

PRESENZA

%

ASSENZA

%

PRESENZA

AFFARI GENERALI 12 288 11 116 127 161 44 56

FINANZE E PROGRAMMAZIONE 5 120 7 3 10 110 8 92

DEMOGRAFICA, AMBIENTE E

COMMERCIO
12 288 20 36 56 232 19 81

EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA 5 120 10 24 34 86 28 72

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 13 312 28 27 55 257 18 82

SERVIZI SOCIALI 18 432 41 51 92 340 21 79

POLIZIA MUNICIPALE 11 264 30 39 69 195 26 74

ENTRATE 6 144 7 26 33 111 23 77

COMUNICAZIONE, SVILUPPO INFORMATICO, E

TECNOLOGICO, CULTURA E TURISMO 4 96 5 2 7 89 7 93

TOTALE 86 2.064 159 324 483 1.581 23 76

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI GENNAIO 2011



AFFARI GENERALI
NUMERO

DIPENDENTI
GIORNI

LAVORATIVI
GIORNI DI

FERIE
ALTRE

ASSENZE

TOTALE
GIORNI DI
ASSENZA

TOTALE
GIORNI DI
PRESENZA

%
ASSENZA

%
PRESENZA

AFFARI GENERALI 12 288 14 52 66 222 23 77

FINANZE E PROGRAMMAZIONE 5 120 9 3 12 108 10 90

DEMOGRAFICA, AMBIENTE E

COMMERCIO
12 288 16 34 50 238 17 83

EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA 5 120 1 27 28 92 23 77

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 13 312 23 5 28 284 9 91

SERVIZI SOCIALI 17 408 15 39 54 354 13 87

POLIZIA MUNICIPALE 11 264 21 13 34 230 13 87

ENTRATE 6 144 8 13 21 123 15 85

COMUNICAZIONE, SVILUPPO INFORMATICO, E

TECNOLOGICO, CULTURA E TURISMO 5 120 5 0 5 115 4 96

TOTALE 86 2.064 112 186 298 1.766 14 86

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI FEBBRAIO 2011



AREE
NUMERO

DIPENDENTI
GIORNI

LAVORATIVI
GIORNI DI

FERIE
ALTRE

ASSENZE

TOTALE
GIORNI DI

ASSENZA

TOTALE
GIORNI DI

PRESENZA

%
ASSENZA

%
PRESENZA

AFFARI GENERALI 12 312 32 45 77 235 25 75

FINANZE E PROGRAMMAZIONE 5 130 7 5 12 118 9 91

DEMOGRAFICA, AMBIENTE E

COMMERCIO
12 312 16 19 35 277 11 89

EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA 5 130 3 28 31 99 24 76

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 13 338 27 1 28 310 8 92

SERVIZI SOCIALI 17 442 17 71 88 354 20 80

POLIZIA MUNICIPALE 11 286 35 11 46 240 16 84

ENTRATE 6 156 8 14 22 134 14 86

COMUNICAZIONE, SVILUPPO INFORMATICO, E

TECNOLOGICO, CULTURA E TURISMO 5 130 12 3 15 115 12 88

TOTALE 86 2.236 157 197 354 1.882 16 84

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI MARZO 2011



AREE 
NUMERO 

DIPENDENTI

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI DI 

FERIE

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE 

GIORNI DI 

ASSENZA

TOTALE 

GIORNI DI 

PRESENZA

%     

ASSENZA

% 

PRESENZA

AFFARI GENERALI 12 300 50 27 77 223 26 74

FINANZE E PROGRAMMAZIONE 5 125 10 4 14 111 11 89

DEMOGRAFICA, AMBIENTE E 

COMMERCIO
12 300 22 5 27 273 9 91

EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA 5 125 12 28 40 85 32 68

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI* 13 308 37 5 42 266 14 86

SERVIZI SOCIALI 17 425 18 57 75 350 18 82

POLIZIA MUNICIPALE 11 275 32 11 43 232 16 84

ENTRATE 6 150 12 17 29 121 19 81

COMUNICAZIONE, SVILUPPO INFORMATICO, E 

TECNOLOGICO, CULTURA E TURISMO
5 125 5 3 8 117 6 94

TOTALE 86 2.133 198 157 355 1.778 17 83

*Numero dipendenti: 12 per 25 giorni (pari a 300 giornate lavorative) + 1 dipendente per 8 giorni

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

 MESE DI APRILE 2011



AREE 
NUMERO 

DIPENDENTI

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI DI 

FERIE

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE 

GIORNI DI 

ASSENZA

TOTALE 

GIORNI DI 

PRESENZA

%     

ASSENZA

% 

PRESENZA

AFFARI GENERALI 12 312 33 40 73 239 23 77

FINANZE E PROGRAMMAZIONE 5 130 15 6 21 109 16 84

DEMOGRAFICA, AMBIENTE E COMMERCIO* 13 336 37 15 52 284 15 85

EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA 5 130 4 28 32 98 25 75

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 12 312 21 34 55 257 18 82

SERVIZI SOCIALI 17 442 35 51 86 356 19 81

POLIZIA MUNICIPALE 11 286 34 10 44 242 15 85

ENTRATE 6 156 9 16 25 131 16 84

COMUNICAZIONE, SVILUPPO INFORMATICO, E 

TECNOLOGICO, CULTURA E TURISMO
5 130 24 0 24 106 18 82

TOTALE 86 2.234 212 200 412 1.822 18 82

*Numero dipendenti: 12 per 26 giorni (pari a 312 giornate lavorative) + 1 dipendente per 24 giorni

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

 MESE DI MAGGIO 2011



AREE
NUMERO

DIPENDENTI
GIORNI

LAVORATIVI
GIORNI DI

FERIE
ALTRE

ASSENZE

TOTALE
GIORNI DI
ASSENZA

TOTALE
GIORNI DI
PRESENZA

%
ASSENZA

%
PRESENZA

AFFARI GENERALI 12 300 41 33 74 226 25 75

FINANZE E PROGRAMMAZIONE 5 125 16 2 18 107 14 86

DEMOGRAFICA, AMBIENTE E COMMERCIO* 13 317 41 20 61 256 19 81

EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA 5 125 28 2 30 95 24 76

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 12 300 39 29 68 232 23 77

SERVIZI SOCIALI 17 425 36 56 92 333 22 78

POLIZIA MUNICIPALE 11 275 38 9 47 228 17 83

ENTRATE 6 150 33 4 37 113 25 75

COMUNICAZIONE, SVILUPPO INFORMATICO, E

TECNOLOGICO, CULTURA E TURISMO 5 125 21 5 26 99 21 79

TOTALE 86 2.142 293 160 453 1.689 21 79

*Numero dipendenti: 12 per 25 giorni (pari a 300 giornate lavorative) + 1 dipendente per 17 giorni

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI GIUGNO 2011



AREE
NUMERO

DIPENDENTI
GIORNI

LAVORATIVI
GIORNI DI

FERIE
ALTRE

ASSENZE

TOTALE
GIORNI DI
ASSENZA

TOTALE
GIORNI DI
PRESENZA

%
ASSENZA

%
PRESENZA

AFFARI GENERALI 12 312 70 35 105 207 34 66

FINANZE E PROGRAMMAZIONE 5 130 31 0 31 99 24 76

DEMOGRAFICA, AMBIENTE E

COMMERCIO
12 312 61 38 99 213 32 68

EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA 5 130 18 24 42 88 32 68

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 12 312 44 3 47 265 15 85

SERVIZI SOCIALI 17 442 68 53 121 321 27 73

POLIZIA MUNICIPALE 11 286 68 10 78 208 27 73

ENTRATE 6 156 25 8 33 123 21 79

COMUNICAZIONE, SVILUPPO INFORMATICO, E

TECNOLOGICO, CULTURA E TURISMO 5 130 14 2 16 114 12 88

TOTALE 85 2.210 399 173 572 1.638 26 74

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI LUGLIO 2011



AREE
NUMERO

DIPENDENTI
GIORNI

LAVORATIVI
GIORNI DI

FERIE
ALTRE

ASSENZE

TOTALE
GIORNI DI
ASSENZA

TOTALE
GIORNI DI
PRESENZA

%
ASSENZA

%
PRESENZA

AFFARI GENERALI 12 300 69 34 103 197 34 66

FINANZE E PROGRAMMAZIONE 5 125 22 3 25 100 20 80

DEMOGRAFICA, AMBIENTE E

COMMERCIO
12 300 67 39 106 194 35 65

EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA 5 125 22 4 26 99 21 79

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 12 300 76 2 78 222 26 74

SERVIZI SOCIALI 17 425 78 55 133 292 31 69

POLIZIA MUNICIPALE 11 275 56 5 61 214 22 78

ENTRATE 6 150 31 9 40 110 27 73

COMUNICAZIONE, SVILUPPO INFORMATICO, E

TECNOLOGICO, CULTURA E TURISMO 5 125 26 2 28 97 22 78

TOTALE 85 2.125 447 153 600 1.525 28 72

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI AGOSTO 2011



AREE
NUMERO

DIPENDENTI
GIORNI

LAVORATIVI
GIORNI DI

FERIE
ALTRE

ASSENZE

TOTALE
GIORNI DI
ASSENZA

TOTALE
GIORNI DI
PRESENZA

%
ASSENZA

%
PRESENZA

AFFARI GENERALI 12 312 45 38 83 229 27 73

FINANZE E PROGRAMMAZIONE 5 130 26 4 30 100 23 77

DEMOGRAFICA, AMBIENTE E

COMMERCIO
12 312 39 38 77 235 25 75

EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA 5 130 27 3 30 100 23 77

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 12 312 36 15 51 261 16 84

SERVIZI SOCIALI 17 442 60 47 107 335 24 76

POLIZIA MUNICIPALE 11 286 74 14 88 198 31 69

ENTRATE 6 156 33 9 42 114 27 73

COMUNICAZIONE, SVILUPPO INFORMATICO, E

TECNOLOGICO, CULTURA E TURISMO 5 130 28 3 31 99 24 76

TOTALE 85 2.210 368 171 539 1.671 24 76

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI SETTEMBRE 2011



AREE
NUMERO

DIPENDENTI
GIORNI

LAVORATIVI
GIORNI DI

FERIE
ALTRE

ASSENZE

TOTALE
GIORNI DI
ASSENZA

TOTALE
GIORNI DI
PRESENZA

%
ASSENZA

%
PRESENZA

AFFARI GENERALI 12 312 18 34 52 260 17 83

FINANZE E PROGRAMMAZIONE 5 130 14 5 19 111 15 85

DEMOGRAFICA, AMBIENTE E

COMMERCIO
12 312 15 44 59 253 19 81

EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA 5 130 4 5 9 121 7 93

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 12 312 22 16 38 274 12 88

SERVIZI SOCIALI 17 442 22 48 70 372 16 84

POLIZIA MUNICIPALE 11 286 46 12 58 228 20 80

ENTRATE 6 156 11 11 22 134 14 86

COMUNICAZIONE, SVILUPPO INFORMATICO, E

TECNOLOGICO, CULTURA E TURISMO 5 130 3 17 20 110 15 85

TOTALE 85 2.210 155 192 347 1.863 16 84

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI OTTOBRE 2011



AREE
NUMERO

DIPENDENTI
GIORNI

LAVORATIVI
GIORNI DI

FERIE
ALTRE

ASSENZE

TOTALE
GIORNI DI
ASSENZA

TOTALE
GIORNI DI
PRESENZA

%
ASSENZA

%
PRESENZA

AFFARI GENERALI 12 300 16 30 46 254 15 85

FINANZE E PROGRAMMAZIONE 5 125 5 6 11 114 9 91

DEMOGRAFICA, AMBIENTE E

COMMERCIO
12 300 10 35 45 255 15 85

EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA 5 125 7 1 8 117 6 94

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 12 300 33 32 65 235 22 78

SERVIZI SOCIALI 17 425 33 34 67 358 16 84

POLIZIA MUNICIPALE 11 275 27 13 40 235 15 85

ENTRATE 6 150 7 10 17 133 11 89

COMUNICAZIONE, SVILUPPO INFORMATICO, E

TECNOLOGICO, CULTURA E TURISMO 5 125 6 27 33 92 26 74

TOTALE 85 2.125 144 188 332 1.793 16 84

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI NOVEMBRE 2011



AREE
NUMERO

DIPENDENTI
GIORNI

LAVORATIVI
GIORNI DI

FERIE
ALTRE

ASSENZE

TOTALE
GIORNI DI
ASSENZA

TOTALE
GIORNI DI
PRESENZA

%
ASSENZA

%
PRESENZA

AFFARI GENERALI 11 275 43 37 80 195 29 71

FINANZE E PROGRAMMAZIONE 5 125 8 12 20 105 16 84

DEMOGRAFICA, AMBIENTE E

COMMERCIO
12 300 24 48 72 228 24 76

EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA 5 125 26 0 26 99 21 79

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 17 425 41 31 72 353 17 83

SERVIZI SOCIALI 12 300 46 31 77 223 26 74

POLIZIA MUNICIPALE 12 300 34 12 46 254 15 85

ENTRATE 6 150 28 11 39 111 26 74

COMUNICAZIONE, SVILUPPO INFORMATICO, E

TECNOLOGICO, CULTURA E TURISMO 5 125 5 27 32 93 26 74

TOTALE 85 2.125 255 209 464 1.661 22 78

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI DICEMBRE 2011


