Citta di

8 CAIRO
Montenotte
DECRETO SINDACALE N. 2. /2019
Oggetto: Individuazione della Retribuzione di Posizione del Dirigente Economico-Finanziaria-

Amministrativo dal 01/01/2019 al 31/12/2019.

IL SINDACO
Rilevato che:

- Con deliberazione del 16/10/2010, nr. 187 veniva modificata la Dotazione Organica del Comune
di Cairo Montenotte prevedendo una figura dirigenziale all’area Economico-Finanziaria;

- Con deliberazione G. C. n. 239 del 17/12/2010, la Giunta Comunale modificava la
programmazione triennale del fabbisogno di personale 2010-2012 deliberando 1’assunzione di nr. 1
Dirigente attraverso il ricorso alla mobilita esterna tra Enti ai sensi dell’art. 30;

- Con determinazione nr. 999 del 28/12/2010 veniva assunto, a far data dal 31 dicembre 2010, nei
ruoli organici dirigenziali del Comune di Cairo Montenotte il Dott. Andrea MARENCO dipendente
della Comunita Montana “Alta Val Bormida” di Millesimo, tramite procedura di mobilita volontaria
esterna,

- Con deliberazione di G.C. nr. 52 del 23/03/2011 veniva approvata la ripesatura delle posizioni
organizzative degli organi apicali dell’ente, nonché della posizione dirigenziale sulla base di una
proposta predisposta dallo studio Delfino & Partners ;

Visto il nuovo assetto organizzativo dell’ente;

Visto il C. C. N. L. per i dirigenti del Comparto EE. LL.;

DECRETA

Di corrispondere al Dirigente Economico-Finanziario, una “Retribuzione di Posizione” pari a €
24.880,00 con decorrenza dal 01/01/2019 al 31/12/2019, a cio si aggiunge la percentuale massima
del 12,92% della Retribuzione di Posizione pari ad € 3.214,50, quale retribuzione di risultato,
corrispondente al trattamento percepito dall’Ente di provenienza, come stabilito nel provvedimento
sindacale n. 29 del 30/12/2010.

Cairo Montenotte, li 16/01/2019

Pér accettazione
di nte Il Sindaco
renco) (Paglo Lambertini)




