PIANO ASSUNZIONI 2019-2021

RETRIBUZIONI SU TRATTAMENTO TABELLARE INIZIALE + TREDICESIMA MENSILITA' CCNL 21/05/2018

ALL. B

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO UFFICIO ASSISTENZA c1
competenze 22.039,41
oneri (32,80%) 7.228,93
totale 29.268,34 29.268,34
ISTRUTTORE CONTABILE UFFICIO RAGIONERIA C1
competenze 22.039,41
oneri (32,80%) 7.228,93
totale 29.268,34 100% 29.268,34
ISTRUTTORE VIGILANZA CORPO P.M. Cc1
competenze 22.039,41
oneri (32,80%) 7.228,93
totale 29.268,34 29.268,34
ISTRUTTORE TECNICO UFFICIO TECNICO Cc1
competenze 22.039,41
oneri (32,80%) 7.228,93
totale 29.268,34 29.268,34
COMANDANTE P.M. CORPO P.M. D1
competenze 23.980,09
oneri (32,80%) 7.865,47
totale 31.845,56 31.845,56
totale costo dipendenti da assumere anno 2019 148.918,90
quota turn over inutilizzata 2019-2021 88.530,30

Cairo M.tte, li 28/02/2019
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