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DECRETO SINDACALEN. 4% DEL ~ JOTT. 2023

OGGETTO: DECRETO DI INDIVIDUAZIONE A SEGUITO DI SELEZIONE PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.110
DEL D.LGS 267/2000 - PROFILO DI FUNZIONARIO DEI SERVIZI SOCIALI -AREA DEI
FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CATEGORIA D).

IL SINDACO

VISTA la deliberazione di Giunta comunale nr. 69 del 25/05/2023 con la quale ¢ stato approvato il
piano integrato di attivitd € organizzazione 2023-2025-ai sensi dell’art.6 del ddl n.80/2021,
convertito con modificazioni in legge n.113/2021”.

RICHIAMATA la determina dirigenziale n.672 del 22/08/2023 con la quale ¢ stata indetta una
procedura di selezione comparativa per il conferimento di incarico a tempo determinato ai sensi
dell’art.110 del d.lgs 267/2000 - profilo di funzionario dei servizi sociali -area dei funzionari ¢
dell’elevata qualificazione (ex categoria D).

VISTO che la Commissione all’uopo nominata con determinazione n. 722 del 13/09/2023 ha
trasmesso al sottoscritto, cui compete la scelta del soggetto al quale conferire I’incarico dirigenziale,
I’elenco di merito complessivo dei candidati a seguito degli esiti conclusivi derivanti dal colloquio e
dall’esame dei curricula.

CONSIDERATO in particolare che dal curriculum della Dott.ssa Icardo Simona si evince che la
candidata possiede la professionalitd e le competenze necessarie per l'espletamento dell'incarico e
delle funzioni alla stessa attribuite con il presente atto, per cui a seguito di valutazione comparativa
appare come la piil idonea allo svolgimento dell'incarico da assegnare soprattutto in considerazione
dell’attivita professionale svolta da cui si desume un'esperienza professionale ventennale, su un ampio
e complesso bacino di utenza quale ¢ quello savonese.

CONSIDERATO infatti che la candidata individuata possiede le caratteristiche richieste per il
ruolo da ricoprire con particolare riferimento alle esperienze lavorative maturate, agli incarichi
ricoperti nonché 'attitudine all'esercizio delle funzioni richieste dal profilo da ricoprire.

VISTO il D.Igs. n.267/2000;

VISTO in particolare Part. 110 TUEL;

VISTO lo Statuto comunale e il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;
VISTO il D.Igs. n.165/2001;

VISTA la Legge n.241/90;

VISTO il D.Igs. n.39/2013;

VISTO il D.Igs. n.33/2013 e s.m.i.;

VISTO il CCNL Regioni e autonomie locali;



DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa;

DI INDIVIDUARE nella persona della Dott.ssa Icardo Simona C.F. \‘ la
protessionalita piu idonea cui conferire l'incarico ex art. 110 comma | T.U.E.L. di Funzionario sociale a
tempo determinato e pieno con inquadramento in ex Cat. D del CCNL vigente.

DI FISSARE Ia presa di servizio per il giorno 01.10.2023, salvo motivata richiesta di differimento.

DI DARE MANDATO al Servizio Risorse Umane gli atti conscguenziali nonché alla stipula
dell'apposito contratto di lavoro.
DI STABILIRE che il contratto di lavoro avra durata dalla soltoscrizione dello stesso e lino alla
scadenza del mandato del Sindaco.

DI STABILIRE che contcstualmentc alla sottoscrizione del contratto di lavoro il candidato selezionato
dovra rendere la prescritta dichiarazione di assenza di condizioni di inconferibilita ed incompatibilita con
l'incarico ai sensi del D.Igs. n.39/2013 ¢ D.Igs. n.165/2001.

DI EVIDENZIARE che ¢ facolta del Sindaco revocare lincarico in qualunque momento con
provvedimento motivato in caso di:

® reiterata inosservanza delle direttive del Sindaco, della Giunta e del Segretario Generale;
* mancato raggiungimento degli obiettivi annuali assegnati dal PEG;
e inadempienza grave e reiterata dei doveri di ufficio;

® intervenuti mutamenti organizzativi e/o incompatibilitd della spesa relativa al presente
incarico con la normativa vigente in materia di contenimento dei costi del personale ovvero
con le possibilita di bilancio.

DI EVIDENZIARE che 'accertamento della mancanza dei requisiti prescritti per I'ammissione alla
selezione e per la nomina determina in qualunque momento la decadenza della nomina stessa e la
risoluzione contrattuale laddove gia sottoscritto, cosi come l'accertamento della falsita delle
dichiarazioni rese al fine dell'ammissionc alla selezione.

DI DISPORRE la comunicazione del presente provvedimento all'interessato, al Segretario Generale ed
al Responsabile del Scrvizio Finanziatio, nonché la pubblicazione dello stesso all'Albo pretorio on line e
nclla Sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

IL SINDACO

Yaolo Lambertini




